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Eesti Panga isikuandmete töötlemise kord

1. Isikuandmete töötlemise korra kohaldamisala ja eesmärk

1.1. Käesolev isikuandmete töötlemise kord (edaspidi kord) sätestab Eesti Panga 
isikuandmete töötlemise põhimõtted, Eesti Panga ja tema töötajate kohustused 
isikuandmete töötlemisel, turvameetmed isikuandmete kaitseks ning järelevalve korra.

1.2. Korra mõistes on Eesti Panga töötaja (edaspidi töötaja) Eesti Pangas töölepingu 
alusel töötav isik, Eesti Panga juhatuse liige ja Eesti Panga nõukogu liige.

1.3. Isikuandmete töötlemine töövõtu- ja käsunduslepingu alusel reguleeritakse 
vastavates lepingutes.

1.4. Isikuandmed on igasugune teave tuvastatud või tuvastatava füüsilise isiku 
(andmesubjekti) kohta; tuvastatav füüsiline isik on isik, keda saab otseselt või kaudselt 
tuvastada.

1.5. Isikuandmete töötlemine on igasugune isikuandmete või nende kogumitega tehtav 
toiming või toimingute kogum.

1.6. Eesti Pank võib vajadusel teatud tüüpi isikuandmete (nt audio- või videosalvestised, 
läbipääsusüsteemi logid, personaliandmed) töötlemist reguleerida eraldi kordadega. 
Selliste kordade kehtestamisel lähtutakse käesolevas korras sätestatud põhimõtetest.

1.7. Vastuolu esinemisel käesoleva korra ja Euroopa Liidu isikuandmete kaitse 
üldmääruse ja/või selle rakendamiseks vastu võetud õigusaktide vahel lähtutakse 
Euroopa Liidu isikuandmete kaitse üldmäärusest ja/või selle rakendamiseks vastu võetud 
õigusaktidest.

2. Isikuandmete töötlemise eesmärk ja põhimõtted

2.1. Eesti Pank töötleb isikuandmeid oma eesmärkide saavutamiseks ja ülesannete 
täitmiseks.

2.2. Eesti Pank lähtub isikuandmete töötlemisel järgmistest põhimõtetest:

2.2.1. töötlemine on seaduslik, õiglane ja andmesubjekti jaoks läbipaistev;

2.2.2. isikuandmeid kogutakse täpselt ja selgelt kindlaks määratud ning õiguspäraste! 
eesmärkidel ning neid ei töödelda hiljem viisil, mis on nende eesmärkidega vastuolus;

2.2.3. isikuandmed on asjakohased, olulised ja piirduvad töötlemise eesmärgi 
saavutamiseks vajalikuga;

2.2.4. isikuandmed on õiged ja vajaduse korral ajakohastatud ning võetakse kõik 
mõistlikud meetmed, et töötlemise eesmärgi seisukohast ebaõiged isikuandmed 
kustutaks või parandataks viivitamata;



2.2.5. isikuandmeid säilitatakse kujul, mis võimaldab andmesubjekte tuvastada ainult 
seni, kuni see on vajalik isikuandmete töötlemise eesmärgi täitmiseks;

2.2.6. isikuandmeid töödeldakse viisil, mis tagab isikuandmete asjakohase turvalisuse, 
sealhulgas kaitseb loata või ebaseadusliku töötlemise eest ning juhusliku kaotamise, 
hävitamise või kahjustumise eest, kasutades asjakohaseid tehnilisi või korralduslikke 
meetmeid.

3. Andmesubjektid, kelle isikuandmeid Eesti Pank töötleb

3.1. Eesti Pank töötleb järgmiste andmesubjektide isikuandmeid:

3.1.1 Eesti Panga töötajad,

3.1.2. Eesti Panka tööle kandideerijad,

3.1.3. Eesti Panga lepingupartnerid ja nende esindajad,

3.1.4. Eesti Panga külalised,

3.1.5. Eesti Panga veebilehe külastajad,

3.1.6. Eesti Pangale selgitustaotluse, märgukirja, teabenõude või muude päringute 
esitajad,

3.1.7. muuseumipoe kliendid,

3.1.8. Eesti Panga valvekaamerate vaatevälja jäänud isikud,

3.1.9. statistika andmeesitajad, nende esindajad või riikliku statistika subjektid.

3.2. Eesti Pangal on oma seadusest tulenevate eesmärkide saavutamiseks ja ülesannete 
täitmiseks õigus töödelda ka punktis 3.1. loetlemata andmesubjektide isikuandmeid.

4. Isikuandmete töötlemise alused

Isikuandmete töötlemise aluseks on seadus, andmesubjektiga sõlmitud lepingu täitmine 
või andmesubjekti nõusolek.

5. Isikuandmete edastamine kolmandatele isikutele

5.1 Eesti Pank võib andmesubjekti nõusolekuta edastada isikuandmeid järgmistele 
kolmandatele isikutele:

5.1.1. isikud, kellele Eesti Pank on õigusaktidest tulenevalt kohustatud isikuandmeid 
edastama;

5.1.2. isikud, kes on Eesti Pangaga sõlminud lepingu ja kes töötlevad Eesti Panga 
ülesandel isikuandmeid käesolevas korras sätestatud eesmärkide ja/või ülesannete 
täitmiseks.

6. Andmesubjekti õigused ja juurdepääs andmetele

6.1. Andmesubjektil on õigus saada teavet oma isikuandmete töötlemise kohta. 
Andmesubjekti soovil peab Eesti Pank andmesubjektile teatavaks tegema:

6.1.1. tema kohta käivad isikuandmed;

6.1.2. isikuandmete töötlemise eesmärgid;
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6.1.3. isikuandmete allikad;

6.1.4. kolmandad isikud või nende kategooriad, kellele isikuandmete edastamine on 
lubatud;

6.1.5. kolmandad isikud, kellele tema isikuandmeid on edastatud;

6.1.6. isikuandmete töötleja või tema esindaja nime ning isikuandmete töötleja 
kontaktandmed.

6.2. Isikuandmed väljastatakse võimaluse korral andmesubjekti soovitud vormis ja viisil.

6.3. Eesti Pank on kohustatud põhjendama andmete väljastamisest või teabe andmisest 
keeldumist. Keeldumise otsusest teavitab Eesti Pank andmesubjekti avalduse saamise 
päevale järgneva viie tööpäeva jooksul.

6.4. Eesti Pangal on õigus keelduda andmesubjektile teabe edastamisest, kui see võib:

6.4.1. kahjustada teise isiku õigusi ja vabadusi;

6.4.2. takistada kuriteo tõkestamist või kurjategija tabamist;

6.4.3. raskendada kriminaalmenetluses tõe väljaselgitamist;

6.4.4. muudel õigusaktides sätestatud alustel.

6.5. Andmesubjektil on õigus nõuda Eesti Pangalt ebaõigete isikuandmete parandamist.

6.6. Kui isikuandmete töötlemine ei ole seaduse alusel lubatud, on andmesubjektil õigus 
nõuda:

6.6.1. isikuandmete avalikustamise või neile juurdepääsu võimaldamise lõpetamist;

6.6.2. isikuandmete töötlemise lõpetamist;

6.6.3. kogutud isikuandmete kustutamist.

7. Töötleja ja tema kohustused

7.1. Eesti Panga töötaja, kes töötleb isikuandmeid, on kohustatud:

7.1.1. töötlema isikuandmeid käesolevas korras ja/või muudes Eesti Pangas kehtestatud 
isikuandmete töötlemise kordades sätestatud eesmärkidel ja tingimustel ning juhendite 
kohaselt;

7.1.2. tutvuma isikuandmete töötlemist reguleerivate seaduste ja õigusaktidega ning 
vajadusel osalema Eesti Panga pakutud väljaõppel isikuandmete kaitse alal;

7.1.3. hoidma saladuses talle tööülesannete täitmisel teatavaks saanud isikuandmeid ka 
pärast töötlemisega seotud tööülesannete täitmist või töösuhte lõppemist.

7.2. Eesti Pank kohustub:

7.2.1. tagama isikuandmete töötlemise korralduse ja andmetöötluse kooskõla kehtiva 
õigusega ning andmetöötluses osalevate Eesti Panga töötajate andmekaitsealase 
väljaõppe ja juhendamise;

7.2.2. rakendama isikuandmete kaitseks piisavaid turvameetmeid, et tagada andmete 
terviklus, käideldavus ja konfidentsiaalsus;
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7.2.3. sulgema juurdepääsu mittetäielikele ja/või ebaõigetele isikuandmetele ning võtma 
nende täiendamiseks ja parandamiseks viivitamata kasutusele vajalikud abinõud; ning

7.2.4. eesmärkide saavutamiseks mittevajalikud isikuandmed mõistliku aja jooksul 
kustutama.

8. Isikuandmete kaitse turvameetmed

8.1. Isikuandmete kaitseks rakendatavate turvameetmete eesmärk on tagada:

8.1.1. andmete terviklus ehk kaitsta andmeid juhusliku või tahtliku volitamata muutmise 
eest;

8.1.2. andmete käideldavus ehk kaitsta andmeid juhusliku hävimise ja tahtliku hävitamise 
eest ning õigustatud isikule andmete kättesaadavuse takistamise eest;

8.1.3. andmete konfidentsiaalsus ehk kaitsta andmeid volitamata töötlemise eest.

8.2. Eesti Panga töödeldavad isikuandmed on paberkandjal dokumentidena või 
digitaalkujul andmekandjatel ja serveris, millele ligipääsemiseks kasutatakse unikaalseid 
kasutajakontosid.

9. Järelevalve ja rikkumistest teavitamine

9.1. Korras sätestatud põhimõtete järgmise üle teeb järelevalvet andmekaitsespetsialist 
vastavalt andmekaitsespetsialisti töökorrale.

9.2. Andmekaitsespetsialisti tehtav järelevalve võib olla korraline või erakorraline.

9.3. Korralist järelevalvet tehakse vastavalt Eesti Panga presidendi kinnitatud tööplaanile.

9.4. Erakorralist järelevalvet tehakse isikuandmete kaitse reeglite rikkumise kahtluse 
korral.

9.5. Töötaja võib korras sätestatud reeglite rikkumisest või selle kahtlusest teavitada 
andmekaitsespetsialisti, kes tagab teavitaja anonüümsuse kolmandate isikute ees. 
Teavitaja isiku võib avaldada vaid teavitaja kirjalikul nõusolekul või juhul, kui teavitaja 
edastab teadvalt väära teavet.

9.6. Andmekaitsespetsialist loob kanalid, mis võimaldavad töötajatel korras sätestatud 
reeglite rikkumisest teatada, ning teavitab nendest töötajaid.

9.7. Saades teate korras sätestatud reeglite rikkumise kohta, algatab 
andmekaitsespetsialist erakorralise järelevalve menetluse ning teavitab võimalusel korra 
rikkumisest teavitajat järelevalve tulemustest.

Koostanud:

Marek Feldman,

4/4


